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（学科/专业代码：0402）

【学科/专业简介】

浙江师范大学于2000年成立心理学系，2003年设立发展与教育心理学硕士点，2006年获批心理学一级学科硕士点，并先后拥有省内唯一的心理学省级重点学科和省级重点专业，2009年成为博士点立项建设支撑学科。学科目前拥有25名成员，以40岁以下的中青年教师为主，具有博士学位或高级职称的教师占学科教师总人数的80％。本学科拥有11名教授，其中博士生导师2人；副教授8人。学科同时聘请了国内外的知名学者2名作为特聘教授。近年来，学科发展全面迅速，特别是在高层次论文，科研项目以及研究条件等方面，已进入国内先进行列。学科近五年承担国家及省部级以上项目37项（其中国家自然科学基金和国家社科基金14项）；发表二级以上论文117篇，其中，以最能反映心理学研究层次和水平的SSCI收录论文记，近5年发表SSCI收录论文25篇（其中以浙江师范大学为第一通讯单位的19篇），在SSCI收录论文的数量和影响因子等关键指标上，已经超过了国内绝大多数的心理学二级国家重点学科单位。在科研条件上，学科配备近千平米实验室，拥有近红外脑功能成像仪以及128导脑电仪、眼动仪等多台先进设备，能够进行脑功能成像、脑电等多种认知神经科学实验，研究条件在同类高校中处于领先地位。

一、培养目标
本专业培养坚持四项基本原则，遵纪守法，具有独立从事心理学的科学研究能力，胜任与该学科有关的教学、科研工作的较高级的专门人才。

具体目标如下：

1、系统掌握心理学的专业基础知识，了解心理学的学术前沿与发展趋势。
2、培养独立从事科学研究的能力，熟练地掌握一门外语，并能查阅专业文献，掌握计算机应用技术及高级心理学研究设备的使用技术。写出有相当学术水平的硕士论文。
3、能胜任教科研机构的教学及科研工作，以及新闻出版、卫生、社区服务等相关工作。
4、具有独立的学习和研究能力，形成明确的研究方向和研究特色，并且有一定数量的研究成果公开发表在心理学相关核心期刊上。
二、学习年限
本专业标准学制为3年（前3学期完成学位公共课、学科平台课、学位专业课和专业选修课、导师课程、跨学科课程的学习，同时完成必修环节和硕士学位论文开题等工作，后3学期撰写学位论文并进行答辩），学习年限不超过5年。特别优秀的研究生，可申请提前毕业。

三、研究方向

	二级学科名称
	各方向序号
	具体研究方向
	简    介

	基础心理学

Basic Psychology

（040201）
	1
	心理学基本过程

Basic Psychological Process
	以认知和情绪等心理过程的特点及规律为主要研究内容，从不同角度，利用不同技术探讨上述过程的特点及规律。

	
	2
	心理研究方法

Psychological Research Methods
	以实验方法、测量方法和统计方法的创新与使用为主要研究内容，开拓心理学研究方法的新领域。

	
	3
	认知神经科学

Cognitive Neuroscience
	以认知和情绪活动的脑机制为主要研究内容，利用ERP、fMRI、近红外成像等手段开展工作。

	
	4
	理论心理学

Theoretical Psychology
	以心理学发展中的基本理论以及当代心理学发展趋势为主要研究内容，强调理论研究与实证研究相结合。

	发展与教育心理学

Developmental and Educational Psychology
（040202）
	1
	发展心理学

Developmental Psychology
	以儿童认知及社会性发展为主要研究内容，通过系统科学训练，使学生具备发展心理学研究和咨询的基本能力。

	
	2
	教学心理与教师教育

Teaching Psychology and Teachers Education
	以教学和学习心理、学困生教育以及教师专业发展为主要研究内容，注重理论联系实际。

	
	3
	学校心理辅导

School Counselling
	以学校心理健康教育的理论与实践为主要研究内容，着重培养学生从事心理健康教育的研究和实际操作能力。

	应用心理学Applied Psychology

（040203）
	1
	心理咨询与辅导

Psychological Counseling and Guidance
	重点研究心理咨询与辅导的原理、方法及技术在现实生活中的实际应用

	
	2
	人力资源管理心理学

Psychology of Human Resource Management
	重点研究管理心理学原理、方法及技术在人力资源管理领域的实际应用


四、课程设置计划
详见本专业攻读硕士学位研究生培养课程计划表。
五、培养环节
参见《浙江师范大学关于攻读学术型硕士学位研究生培养环节的说明》。
六、培养方式与方法
1．硕士研究生的培养实行导师负责下的研究生指导小组制。以学科负责人任组长的学科指导委员会统一组织、实施本学科硕士生的招生、中期考核和学位论文答辩等工作，制订硕士生个人培养计划，组织读书报告、开题报告，指导科学研究和学位论文等。学院负责硕士生培养的日常管理工作。导师承担主要指导责任，制定硕士生个人培养计划、组织读书报告与学术讨论，指导课题研究与学位论文等，同时，导师在学科指导委员会的领导下，依据硕士生的具体培养方向组建由具有博士学位或副高级及以上职称教师组成的3～5人硕士生指导小组，协助开展培养工作，以充分发挥导师的指导作用和指导组的集体培养作用。注重导师指导与学生的自我学习相结合，培养学生的自学能力和独立科研能力；注重心理学研究方法的训练。

2．硕士生入学后第一学期内，在导师指导小组的指导下，根据本专业硕士生培养方案的要求，结合课题研究方向与硕士生的个人特点，制定出个人培养计划，并报所在学院备案。个人培养计划应对课程学习、必修环节、中期考核、科研工作、开题报告和学位论文等项目的要求和进度做出具体规定并严格遵照执行，在执行过程中，若因特殊原因需要修改者，须经导师和学院同意。
3．硕士生课程教学可采用教师讲授、学生自学、课堂讨论、专题报告等多种方式进行。学校提倡教师讲授与课堂讨论相结合为主的教学方式，提倡采用课程教学团队集体授课的形式开展启发式、研讨式、专题式教学；教学中要充分发挥硕士生的积极性、主动性和创造性，既要使硕士生掌握基础理论和专门知识，又要使他们掌握科学研究的基本方法和技能。
4．硕士生课程学习阶段结束且安排学位论文开题报告后，各学院应指定3～5名本学科和相关学科具有高级职称教师组成考核小组对其进行中期考核。考核的内容主要是硕士生的课程学习情况、对本学科研究领域的了解情况、独立从事科研工作的能力、科研素质以及科研作风等。
5．鼓励采用项目驱动的硕士生科研素养培养方式。硕士生在具体的项目科学研究中，以开拓、创新为目标，重点培养独立从事科学研究工作的能力、获取知识的能力，尤其是独立从事创造性科研工作的能力。

6．考核方式分为考试和考查两种。考试可采用闭卷笔试、开卷考试、口试、课程论文、实践考核（如实验）等不同的形式；考查成绩是结合平时听课、作业完成、课堂讨论、调研报告、社会实践等形式（或情况）综合评定的成绩。学位课程进行考试，成绩按百分制评定，60分为合格；选修课可采取考试或考查方式，以百分制评分，60分为合格；必修环节考核采用考查的方式进行，成绩按“优秀”、“良好”、“中等”、“合格”和“不合格”五级制评定。
七、科研能力与水平及学位论文的基本要求
1．科研能力和水平的基本要求

（1）研究生应在导师指导下参加导师的课题研究，承担一定的科研任务，努力培养独立开展科学研究的能力。

（2）研究生在三年的学习时间里必须在学术刊物（不含科普刊物）上发表专业学术论文1篇，方能申请学位论文答辩。

（3）研究生应在导师指导下确定学位论文选题，并写出开题报告，由导师组织论证。这项工作最迟须于第四学期末完成。学位论文的范围不得超出专业范围，在导师的指导下由研究生本人独立完成。

（4）导师要加强硕士论文写作的过程管理。

2．学位论文的基本要求

（1）选题有较大的理论价值或现实意义。

（2）研究设计合理，结果可靠，分析深入，论证严密。

（3）观点明确，有独立见解，反映出较强的创新意识和理论功底。

（4）字数为3万以上，文字表达和研究结果的呈现符合学术规范。

全部符合上述要求，则为优秀论文。

  八、国际生毕业时语言能力要求
国际生毕业前必须达到国家规定的汉语能力标准等级水平。以中文为专业教学语言的硕士、博士研究生毕业时，中文能力至少应达到《国际汉语能力标准》五级水平；以外语为专业教学语言的硕士、博士研究生毕业时，中文能力至少应达到《国际汉语能力标准》三级水平。如有新标准出台，则以新标准作为参照。

九、须阅读的主要经典著作和专业学术期刊目录
1．必读书目
（1）基础心理学
[1] 坎特威茨著．实验心理学——掌握心理学的研究．郭秀艳等译．上海：华东师范大学出版社，2001．

[2] 舒华著．心理与教育研究中的多因素实验设计．北京:北京师范大学出版社，1994.

[3] 罗跃嘉主编．认知神经科学教程．北京：北京大学出版社，2006．

[4] E.G.波林著．实验心理学史．高觉敷译．北京：商务印书馆，1981.

[5] 克里斯腾森（Christensen, L.）著．心理学研究方法．第九版．北京：北京大学出版社，2005.

（2）发展与教育心理学

[1] 林崇德．发展心理学．杭州：浙江教育出版社，2002．
[2] 邵瑞珍．教育心理学．修订本．上海：上海教育出版社，1997.
[3] 皮连生．智育心理学．北京：人民教育出版社，1996．
[4] 林崇德．学习和发展．北京：北京师范大学出版社，2000.
[5] 陈琦．当代教育心理学．北京：北京师范大学出版社，1997.
[6] 林崇德，辛涛，邹弘．学校心理学．北京：人民教育出版社，2000．
[7] 郑日昌，陈永胜．学校心理咨询．北京：人民教育出版社，1991．
[8] 钱铭怡．心理咨询与辅导．北京：北京大学出版社，1994．
[9] 刘华山．学校心理辅导．合肥：安徽人民出版社，1998．
[10] 吴增强．现代学校心理辅导．上海：上海科学技术出版社，1998．

[11] 陈家麟．学校心理健康教育——原理与操作．北京：教育科学出版社，2002．
[12] 舒华．心理与教育研究中的多因素实验设计．北京：北京师范大学出版社，1994．
[13] 郭秀艳．实验心理学．北京：人民教育出版社，2004．

（3）应用心理学

[1] Leong, F.T.L., and Austin, J.T. 心理学研究手册. 周暁林等译. 北京：中国轻工业出版社，2006

[2] 朱宝荣主编. 应用心理学（第2版）. 北京：清华大学出版社，2009
2．选读书目

   （1）基础心理学
[1] 沈德立主编．学生汉语阅读过程的眼动研究．北京：教育科学出版社，2001．

[2] （美）格雷戈里著．心理测量：历史、概述与应用．第四版（英文版）．北京:北京大学出版社，2005.

[3] （德）库尔特·勒温著．拓扑心理学原理．竺培梁译．杭州:浙江教育出版社，1997.

[4] （美）杰伊（Jay, T.B.）著．语言心理学（影印版）．北京:北京大学出版社，2004.

[5] 赵仑著．ERPs实验教程（修订版）．南京：东南大学出版社，2010.

   （2）发展与教育心理学

[1] 黛安娜·帕帕拉，萨利·奥尔兹，露丝·费尔德曼．发展心理学．英文版．北京：人民邮电出版社，2005．
[2] 董奇．心理与教育研究法．杭州:浙江教育出版社，2005.
[3] 斯莱文．教育心理学——理论与实践．第7版．北京:人民邮电出版社，2004.
[4] 理查德·鲁尼恩，凯·科尔曼，戴维·皮滕杰．心理统计．第9版．北京:人民邮电出版社，2004.
[5] 刘宣文．学校发展辅导．北京：人民教育出版社，2004.
[6] 科瑞．心理咨询与治疗理论及实践．石林译．北京：中国轻工业出版社，2004．
[7] 朱敬先．健康心理学——心理卫生． 北京：教育科学出版社，2002．
   （3）应用心理学

[1]  Hood, R. W., J r., Hill, P, C., and Spilka, B. The Psychology of Religion ——An Empirical 
Approach (Fourth Edition). New York, London: The Guilford Press, 2009
[2] 道尔顿，伊莱亚斯，万德斯曼著. 社区心理学——联结个体和社区（第2版）. 

王广新等译. 北京：中国人民大学出版社, 2010

[3] 林家兴, 王丽文. 心理咨询与治疗实务. 北京：化学工业出版社，2009

[4]  钟志农. 心理辅导活动课操作实务. 宁波：宁波出版社，2007

[5] 俞文钊主编. 人力资源管理心理学. 上海：上海教育出版社，2005

[6] 罗伯特·斯宾雷著. 管理心理学. 李谨译. 北京：机械工业出版社，2011

3．期刊 
[1] 心理学报

[2] 心理科学

[3] 心理科学进展

[4] American psychologist

[5] Journal of Personality and Social Psychology

[6] NeuroImage

[7] Perception and Psychophysics

[8] Child Development

[9] Psychological Review

[10] Annual Review of Psychology

[11] Psychological Science

[12] Journal of Experimental Psychology: Learning, Memory and Cognition
[13] Journal of Experimental Psychology: Human Perception and Performance

[14] Cognitive Neuro-psychology

[15] Behavioral Neuroscience

[16] Psychological Methods
   心理学  一级学科攻读硕士学位研究生培养课程计划表（2022级开始执行）

（系统代码：040200）

	课程类别
	课程编号
	课程名称
	学分
	学时
	开课
学期
	考核
方式
	备注

	学位课程
	学位公共课（7学分）
	1034502101
	中国特色社会主义理论与实践研究
	2
	36
	1
	考试
	必修

	
	
	1034502102
	马克思主义与社会科学方法论
	1
	18
	2
	考试
	必修

	
	
	1034502118
	研究生公共英语
	2
	36
	1
	考试
	必修

	
	
	1034502119
	研究生专业英语
	2
	36
	2
	考试
	必修

	
	
	1034502147
	中国概况
	2
	36
	1
	考试
	留学生必修

	
	
	1034502148
	当代中国
	2
	36
	2
	考试
	

	
	
	1034502153
	高级汉语阅读
	2
	36
	1
	考试
	

	
	
	1034502154
	高级汉语写作
	2
	36
	2
	考试
	

	
	学科平台课（6学分）
	0402002205
	心理学前沿专题
	2
	36
	1
	考查
	必修

	
	
	0402002203
	高级心理统计
	2
	36
	2
	考查
	

	
	
	0402002206
	心理学研究方法（含研究伦理）
	2
	36
	1
	考查
	

	
	学位专业课（6学分）
	0402012301
	认知神经科学研究
	2
	36
	2
	考查
	必修

	
	
	0402002301
	高级认知心理学
	2
	36
	1
	考查
	

	
	
	0402002309
	心理学实验设计与分析（含论文写作指导）
	2
	36
	1
	考查
	

	非学位课程
	专业选修课
	0402022301
	发展心理学进展
	2
	36
	1
	考查
	选修至少6学分

	
	
	0402002304
	学习心理学专题研究
	2
	36
	1
	考查
	

	
	
	0402002308
	家庭心理学：理论与治疗
	2
	36
	1
	考查
	

	
	
	0402012501
	高级心理学测量学
	2
	36
	1
	考查
	

	
	
	0402002303
	教学心理学专题研究
	2
	36
	2
	考查
	

	
	
	0402002509
	数据分析：理论与MATLAB实操
	2
	36
	2
	考查
	

	
	
	0402002508
	大尺度评估设计与数据分析
	2
	36
	2
	考查
	

	
	跨学科选修课
	
	按“浙江师范大学跨学科选修课程汇总表”中修读
	2或3
	
	2或3
	考查
	至少修1门

	公共选修课
	1034502199
	研究生公共体育
	1
	18
	1-3
	考查
	选修

	必修
环节
	1034502801
	专业实践（累计时间在三个月以上）
	2
	2
	4或5
	考核
	

	
	1034502802
	学术活动（参加学术讲座及学术研讨10次，且作学术报告2次）
	1
	
	1-6
	考核
	

	
	1034502803
	本科课程助教
	1
	
	3-4
	考核
	仅限中国学生，1学分

	
	1034512H01
	始业教育
	1
	18
	1
	
	仅限国际生必修

	应修总学分
	不低于31学分（留学生至少30学分）
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